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PROYECTOS INTEGRALES DE 
ITINERARIOS DE INSERCIÓN 

SOCIOLABORAL CON 
COLECTIVOS EN SITUACIÓN 

O RIESGO DE EXCLUSIÓN 
SOCIAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2022/2023 

PROGRAMA COLECTIVOS VULNERABLES, 
en el marco del Plan de Recuperación, 
Transformación y Resiliencia para 
Andalucía. 
Las acciones se desarrollan en Itinerarios 
Personalizados de Inserción Laboral 
mediante actuaciones como Información, 
Asesoramiento y Orientación Laboral, 
Acompañamientos, Capacitación en 
Competencias Trasversales para el Empleo, 
Formación Específica, Prospección del 
Tejido Empresarial, Intermediación Laboral, 
Asesoramiento en la Contratación, Gestión 
de prácticas profesionales no laborales y 
Apoyo en el Empleo. 

Colectivos 
Vulnerables 

Total: 50 
Mujeres: 28 
Hombres: 22 

Programa en 
ejecución  

 
300.000,00€ 

Consejería de Empleo, 
Formación y Trabajo 
Autónomo. Servicio 

Andaluz de Empleo, Plan 
de Recuperación, 
Transformación y 

Resiliencia para Andalucía, 
financiado por la Unión 

Europea 
NextGenerationEU. 

2022 

PROGRAMA IUVENIS NORTE – BEIRO, 
dentro del Plan Local de Intervención en 
Zonas Desfavorables de Granada, en el 
Marco de la Estrategia Regional Andaluza 
de Cohesión e Inclusión Social (ERACIS). 
Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y 
Conciliación y Fondo Social Europeo. 
Acciones: Información, Asesoramiento y 
Orientación Laboral, Acompañamientos, 
Capacitación en Competencias Trasversales 
para el Empleo, Formación Específica, 
Prospección del Tejido Empresarial, 
Intermediación Laboral, Asesoramiento en 
la Contratación, Gestión de prácticas 
profesionales no laborales y Apoyo en el 
Empleo. 

Colectivo: 
Jóvenes en 

Situación o riesgo 
de Exclusión 

Social residentes 
Distritos Norte y 

Beiro del 
Ayuntamiento de 

Granada 
Total: 120 

Mujeres: 54 
Hombres: 66 

Total: 42 
Mujeres: 22 
Hombres: 20 

 

63.876,39€ 

Consejería de Igualdad, 
Políticas Sociales y 

Conciliación, Fondo Social 
Europeo y cofinanciación 

propia. 
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PROYECTOS INTEGRALES DE 
ITINERARIOS DE INSERCIÓN 

SOCIOLABORAL CON 
COLECTIVOS EN SITUACIÓN 

O RIESGO DE EXCLUSIÓN 
SOCIAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2020/2021 

PROYECTO CULTURAE JOVEN, en el marco 
de Convocatoria de Obra Social La Caixa, en 
los Programas de Ayudas a Proyectos de 
Iniciativas Sociales.  Actuaciones en el 
desarrollo de Itinerarios Integrales de 
Inserción Sociolaboral: 
- Orientación Laboral. 
- Capacitación en Competencias 

trasversales para el Empleo. 
- Formación Específica: Sector Comercio 

Alimentación. 
- Prácticas Profesionales no Laborales. 
- Gestión necesidades de personal con el 

Tejido Empresarial: Ofertas de Empleo. 
- Inserción Sociolaboral. 
- Apoyo en el Empleo y Seguimiento. 

Colectivo: 
Jóvenes en 

Situación o riesgo 
de Exclusión 

Social 
Total: 105 

Mujeres: 74 
Hombres: 51 

Total: 51 
Mujeres: 29 
Hombres: 22 

 

43.081 € 
Fundación Bancaria Obra 

Social la Caixa y 
Financiación propia 

2019/2020 

 

PROYECTO CULTURAE JOVEN, en el marco 
de Convocatoria de Obra Social La Caixa, en 
los Programas de Ayudas a Proyectos de 
Iniciativas Sociales.  Actuaciones en el 
desarrollo de Itinerarios Integrales de 
Inserción Sociolaboral: 
- Orientación Laboral. 
- Capacitación en Competencias 

trasversales para el Empleo. 
- Formación Específica: Sector Comercio 

Alimentación. 
- Prácticas Profesionales no Laborales. 
- Gestión necesidades de personal con el 

Tejido Empresarial: Ofertas de Empleo. 
- Inserción Sociolaboral. 
- Apoyo en el Empleo y Seguimiento. 

 

Colectivo: 
Jóvenes en 

Situación o riesgo 
de Exclusión 

Social 
Total: 125 

Mujeres: 74 
Hombres: 51 

Total: 54 
Mujeres:30 

Hombres: 24 
 

 
45.330 € 

Fundación Bancaria Obra 
Social la Caixa y 

Financiación propia 
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PROYECTOS INTEGRALES DE 
ITINERARIOS DE INSERCIÓN 

SOCIOLABORAL CON 
COLECTIVOS EN SITUACIÓN 

O RIESGO DE EXCLUSIÓN 
SOCIAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2017/2018 

PROYECTO CULTURAE JOVEN, en el marco 
de Convocatoria de Obra Social La Caixa, en 
los Programas de Ayudas a Proyectos de 
Iniciativas Sociales. Actuaciones en el 
desarrollo de Itinerarios Integrales de 
Inserción Sociolaboral: 
- Orientación Laboral. 
- Capacitación en Competencias 

trasversales para el Empleo. 
- Formación Específica: Sector Comercio 

Alimentación. 
- Prácticas Profesionales no Laborales. 
- Gestión necesidades de personal con el 

Tejido Empresarial: Ofertas de Empleo. 
- Inserción Sociolaboral. 
- Apoyo en el Empleo y Seguimiento. 

Colectivo: 
Jóvenes en 

Situación o riesgo 
de Exclusión 

Social 
Total: 67 

Mujeres: 24 
Hombres: 43 

Total: 47 
Mujeres: 17 
Hombres: 30 

56.434€ 
Fundación Bancaria Obra 

Social la Caixa y 
Financiación propia. 

2016/2017 

 

 
PROYECTO CREANDO OPORTUNIDADES, en 
el marco de Convocatoria de Obra Social La 
Caixa, en los Programas de Ayudas a 
Proyectos de Iniciativas Sociales.  
Actuaciones en el desarrollo de Itinerarios 
Integrales de Inserción Sociolaboral: 
- Orientación Laboral. 
- Capacitación en Competencias 

trasversales para el Empleo. 
- Formación Específica: Sector Servicios 
- Prácticas Profesionales no Laborales. 
- Gestión necesidades de personal con el 

Tejido Empresarial: Ofertas de Empleo. 
- Inserción Sociolaboral. 
- Apoyo en el Empleo y Seguimiento. 
 
 
 

Colectivo: 
Discapacidad 

Total: 40 
Mujeres: 24 
Hombres: 16 

 
Total: 26 

Mujeres: 16 
Hombres: 10 

 

56.616€ 

Fundación Bancaria Obra 
Social la Caixa, Fundación 

Cajasol, Junta de Andalucía 
y Financiación propia. 
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PROYECTOS INTEGRALES DE 
ITINERARIOS DE INSERCIÓN 

SOCIOLABORAL CON 
COLECTIVOS EN SITUACIÓN 

O RIESGO DE EXCLUSIÓN 
SOCIAL 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

2014 / 2015 

 

PROYECTO DE INTERÉS GENERAL Y SOCIAL. 
EMPL@30+ “CREANDO OPORTUNIDADES” 
Servicio de orientación profesional y Servicio 
de Intermediación e Inserción Laboral de 
desempleados y personas en riesgo de 
exclusión.  Actuaciones en el desarrollo de 
Itinerarios Integrales de Inserción 
Sociolaboral: 
- Orientación Laboral. 
- Capacitación en Competencias 

trasversales para el Empleo. 
- Formación Específica: Sector Servicios 
- Prácticas Profesionales no Laborales. 
- Gestión necesidades de personal con el 

Tejido Empresarial: Ofertas de Empleo. 
- Inserción Sociolaboral. 
- Apoyo en el Empleo y Seguimiento. 

Colectivo: 
Desempleados/as 
Situación o Riesgo 

de Exclusión 
Social 

Total: 168 
Mujeres: 92 
Hombres: 76 

Total: 82 
Mujeres: 47 
Hombres: 35 

31.351€ 

Consejería de Empleo 
Empresa y Comercio, 
Servicio Andaluz de 

Empleo. Junta de 
Andalucía y Fondo Social 

Europeo. 

 Total: 675 Total: 352 Total: 596.688 €  

 
 
 
 
 
 
 
 

AGENCIA DE COLOCACIÓN 
CULTURAE FORMACIÓN Y 
EMPELO Nº 9700000297 

 
 

2014   
SERVICIOS A DEMANDATES: 
- Orientación Laboral. 
- Formación y Cualificación en 

Competencias Transversales para el 
Empleo. 

- Formación Específica. 
- Gestión de Prácticas Profesionales no 

Laborales 
- Gestión de Ofertas de Empleo 
-Inserción Sociolaboral. 
SERVICIOS A EMPRESAS: 
- Prospección del Tejido Empresarial. 

Total: 112 
M: 70 / H: 42 

Total: 66 
M: 36 / H: 30 

37.824€ 

Fondos Propia y Privada 
Empresas. 

2015  
Total: 178 

M: 100 / H: 78 
Total: 91 

M: 51 / H: 40 
56.643€ 

2016 
Total: 156 

M: 80 / H: 76 
Total: 105 

M: 55 / H: 50 
42.198€ 

2017 
Total: 291 

M: 186 / H: 105 
Total: 188 

M: 98 / H: 90 
54.966€ 

2018 
Total: 337 

M: 174 / H: 163 
Total: 217 

M: 123 / H: 94 
62.074€ 
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AGENCIA DE COLOCACIÓN 
CULTURAE FORMACIÓN Y 
EMPELO Nº 9700000297 

 
 
 
 

2019 

- Intermediación Laboral: Gestión de 
Ofertas de Empleo. 
- Reclutamiento y Selección de Personal. 
- Gestión de Prácticas Profesionales no 
Laborales. 
- Asesoramiento Empresarial. 
- Tramitación y Gestión de Subvenciones. 
- Acompañamiento y Seguimiento de la 
contratación. 

 
 

Total: 427 
M: 263 / H: 164 

Total: 250 
M: 169/ H:81 

65.010€ 

2020 
Total: 492 

M: 276 / H: 216 
Total: 231 

M: 138 / H: 93 
62.325€ 

2021 
Total: 630 

M: 300 / H: 330 
Total: 257 

M: 151 / H: 106 
71.203 € 

2022 
Total: 892 

M: 480 / H: 362 
Total: 299 

M: 170/ H: 129 
58.652€  

 Total: 3515 Total: 1704 510.895€  

 
 
 
 

 
 
 

 

FORMACIÓN PROFESIONAL 
PARA EL EMPLEO, 
CERTIFICADOS DE 

PROFESIONALIDAD Y 
FORMACIÓN PRIVADA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2014 

PROGRAMA DE FORMACIÓN INCENTIVADA 
PARA EL EMPLEO. 
Curso de “Limpieza de Superficies y 
Mobiliario” 200 horas. 

Total: 15 (Menores de 30 años) 
Mujeres: 9 
Hombres: 6 

8.440€ 
Ayuntamiento de Granada. 

Concejalía de Educación, 
Consumo y Empleo. 

2014 
PROGRAMA RED GRANADA II 
Curso de “Limpieza de Superficies y 
Mobiliario” 300 horas. 

Total: 15 (Desempleados/as) 
Mujeres: 10 
Hombres: 5 

6.375€ 
Ayuntamiento de Granada. 

Concejalía de Educación, 
Consumo y Empleo. 

2014 
Curso “Limpieza de superficies y mobiliario 
en edificios y locales” 210 horas. 

Total: 15 (Desempleados/as) 
Mujeres: 10 
Hombres: 5 

6.440€ 
OAL de Promoción 

Económica y Empleo. 
Ayuntamiento de Albolote. 

2015 

Acción de mejora de la empleabilidad de 
“experto en limpieza de Inmuebles” 
Certificado profesional de Limpieza de 
Superficies y Mobiliario en Edificios y Locales 
(SSCM0108) Ed. 07/15 Málaga / Ed. 06/15 
JaénEd 01/15 Almería /Ed. 04/15 Gr. 

Total: 60 (Discapacidad) 
Mujeres: 24 
Hombres:36 

30.240€ 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 

2016 

Acción de mejora de la empleabilidad de 
“experto en limpieza de Inmuebles” 
Certificado profesional de Limpieza de 
Superficies y Mobiliario en Edificios y Locales 
(SSCM0108) Jaén, Almería y Granada. 

Total: 45 (Discapacidad) 
Mujeres: 22 
Hombres:23 

34.776€ 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 
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FORMACIÓN PROFESIONAL 
PARA EL EMPLEO, 
CERTIFICADOS DE 

PROFESIONALIDAD Y 
FORMACIÓN PRIVADA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2016 / 2017 

Formación Certificado de Profesionalidad de 
Limpieza de Superficies y Mobiliario en 
Edificios y Locales “SSCM0108” 
TELEFORMACIÓN. 

Total: 56 (Desempleados/as) 
Mujeres: 28 

 Hombres: 28 
33.228€ 

Dirección General del 
Servicio Público de Empleo 

Estatal (SEPE). 

2017 
Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Jardinería y Limpieza de Edificios”  
Formación Teórica-práctica. 

Total: 15 (Desempleados/as) 
Mujeres: 6 
Hombres:9 

5.500€ 
Consorcio Vega Sierra 

Elvira. Ayuntamiento de 
Maracena. 

2017 
Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza profesional de Inmueble” 
Formación teórica-práctica. 

Total: 15 (Situación o en riesgo de 
exclusión social) 

1.400€ Cruz Roja. 

2017 

Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales” Certificado profesional de 
Limpieza de Superficies y Mobiliario en 
Edificios y Locales (SSCM0108). 

Total: 15 (Discapacidad) 
Mujeres: 12 
Hombres:3 

15.560€ 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 

2017 
Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza profesional de Inmueble” 
Formación teórica-práctica. 

Total: 7 (Situación o en riesgo de 
exclusión social) 

Mujeres:6 
Hombres:1 

1.300€ 
Asociación Secretariado 

Gitano. 

2017 
Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza profesional de Inmueble” 
Formación teórica-práctica. 

Total: 15 (Situación o en riesgo de 
exclusión social) 

Mujeres: 7 
Hombres: 8 

3.500€ 

Fundación Bancaria Obra 
Social la Caixa, Fundación 

Cajasol y por empresa 
privada. 

2017 

Acción de Mejora de Empleabilidad 
“Técnicas y procedimientos de limpieza con 
utilización de maquinarias” Formación 
teórica-práctica. 

Total: 15 (Desempleado/as) 
Mujeres: 6 
Hombres: 9 

1.800€ 

Ayuntamiento de Granada. 
Concejalía de Presidencia, 

empleo, igualdad y 
transparencia. 

2018 

Acciones de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales” Formación teórico-
práctica. 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 10 
Hombres 5 

1.700€ Cruz Roja - Albolote. 

2018 
Acciones de Mejora de la Empleabilidad de 
“Limpieza de Superficies y mobiliario en 

Total: 30 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 29 

2.750€ Cruz Roja - Granada. 
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FORMACIÓN PROFESIONAL 

PARA EL EMPLEO, 
CERTIFICADOS DE 

PROFESIONALIDAD Y 
FORMACIÓN PRIVADA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

edificios y locales y Operaciones básicas de 
Pisos en alojamientos de Granada. 
Formación teórico-práctica. 

Hombres: 1 

2018 
Formación Certificadode Profesionalidad de 
Operaciones Auxiliares de Servicios 
Administrativos y Generales (ADGG0408). 

Total:15 (Desempleados/as) 
Mujeres: 10 
Hombres: 5 

122.025€ 

Junta de Andalucía 
Consejería de Empleo, 
Formación y Trabajo 

Autónomo. 
2018 

Formación Certificadode Profesionalidad de 
Actividades de Gestión y Administrativo 
(ADGD0308). 

Total:15 (Desempleados/as) 
Mujeres: 7 
Hombres: 8 

2018 

Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales” Certificado profesional de 
Limpieza de Superficies y Mobiliario en 
Edificios y Locales (SSCM0108)  
Ed. 01/18 y 04/18 Granada. 

Total: 30 (Discapacidad) 
Mujeres: 22 
Hombres:22 

25.760€ 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 

2018 / 2019 
Acción de Mejora de la Empleabilidad de 
"Limpieza en domicilio" (SSCI010PO). 

Total: 99 (Ocupados/as) 
Mujeres: 75 
Hombres: 24 

17.622€ 
Dirección General del 

Servicio Público de Empleo 
Estatal (SEPE). 

2018 / 2019 

Formación Certificado de Profesionalidad de 
Limpieza de Superficies y Mobiliario en 
Edificios y Locales (SSCM0108). 
TELEFORMACIÓN. 

Total: 104 (Ocupados/as) 
Mujeres: 74 
Hombres: 30 

80.371,20€ 
Dirección General del 

Servicio Público de Empleo 
Estatal (SEPE). 

2019 

Acciones de mejora de la Empleabilidad de 
“Operaciones Básicas de Pisos en 
Alojamientos”. 
Formación teórico-práctica. 

Total:  15(Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 15 
Hombres: 0 

2.566€ Cruz Roja - Granada. 

2019 

Acciones de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 13 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 8 
Hombres: 5 

2.000€ Cruz Roja - Albolote. 
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FORMACIÓN PROFESIONAL 

PARA EL EMPLEO, 
CERTIFICADOS DE 

PROFESIONALIDAD Y 
FORMACIÓN PRIVADA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2019 

Acción de Mejora de la Empleabilidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales”. 
Ed. 14/19 Granada. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 13 (Discapacitados/as) 
Mujeres: 4 
Hombres: 9 

4.280,42€ 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 

2019 

Acciones de mejora de la Empleabilidad de 
“Operaciones Básicas de Pisos en 
Alojamientos”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 14 
Hombres:1 

3.250€ Cruz Roja - Granada. 

2019 

Acciones de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 6 
Hombres:9 

2.750€ Cruz Roja - Granada. 

2019 

Acciones de mejora de la empleabilidad de 
“Operaciones Básicas de Pisos en 
Alojamientos”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 19 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 19 
Hombres:0 

3.350€ Cruz Roja - Granada. 

2019 

Acciones de mejora de la empleabilidad de 
“Operaciones Auxiliares de Limpieza y 
Lavandería”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 16 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 14 
Hombres:2 

3.300€ Cruz Roja - Granada. 

2020 

Certificado de Profesionalidad HOTA0108 
Operaciones básicas de pisos en 
alojamientos 
Expediente: 18/2019/B/56 
(Ocupados) 

Total: 13 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 8 
Hombres: 4 

25.340€ Diputación de Granada 

2020 

Acciones de mejora de la empleabilidad 
Limpieza de Superficies y mobiliario en 
edificios y locales" 
Formación teórico- práctico 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 9 
Hombres: 6 

3.750€ Cruz Roja - Granada. 
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FORMACIÓN PROFESIONAL 

PARA EL EMPLEO, 
CERTIFICADOS DE 

PROFESIONALIDAD Y 
FORMACIÓN PRIVADA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2020 

Acciones de mejora de la empleabilidad 
Limpieza de Superficies y mobiliario en 
edificios y locales" 
Formación teórico- práctico 

Total: 14 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 10 
Hombres: 4 

3.425€ Ayuntamiento de Santa Fé 

2020 

Acciones de mejora de la empleabilidad 
Limpieza de Superficies y mobiliario en 
edificios y locales" 
Formación en la modalidad de 
Teleformación- práctico 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 12 
Hombres: 3 

3.775€ Cruz Roja - Granada. 

2020 

Acciones de mejora de la empleabilidad 
Limpieza de Superficies y mobiliario en 
edificios y locales" 
Formación en la modalidad de 
Teleformación- práctico 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 8 
Hombres: 7 

3.775€ Cruz Roja - Granada. 

2020 
Limpieza y desinfección efectiva contra la 
COVID-19 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 14 
Hombres: 1 

3.650€ Cruz Roja - Granada. 

2020 
Acciones de mejora de la empleabilidad de 
“Camarero/a pisos”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 6 
Hombres:8 

3.490 € Cruz Roja - Granada. 

2020 

Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales” Certificado profesional de 
Limpieza de Superficies y Mobiliario en 
Edificios y Locales (SSCM0108). 

Total: 15 (Discapacidad) 
Mujeres: 5 

Hombres:10 
17.360 € 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 

2021 

Acciones de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza y Desinfección efectiva contra la 
COVID-19”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 6 
Hombres:8 

3.987 € Cruz Roja - Granada. 

2021 
Acciones de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza y Desinfección”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 10 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 10 
Hombres: 

930 € 
Arca Empleo Granada - 

Granada. 
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FORMACIÓN PROFESIONAL 
PARA EL EMPLEO, 
CERTIFICADOS DE 

PROFESIONALIDAD Y 
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2021 
Acción de Mejora de Empleabilidad 
“Limpieza Hospitalaria”  
Formación teórica-práctica. 

Total: 15 (Desempleado/as) 
Mujeres: 14 
Hombres: 1 

2.500€ 
Ayuntamiento de 

Churriana de la Vega.  

2021 

Acción de Mejora de Empleabilidad 
“Limpieza y desinfección contra la COVID-19 
en instalaciones y equipamiento 
industriales”  
Formación teórica-práctica. 

Total: 15 (Desempleado/as) 
Mujeres: 11 
Hombres: 4 

3.500€ Cruz Roja - Albolote. 

2021 
Acción de Mejora de Empleabilidad 
“Limpieza profesional de inmuebles”  
Formación teórica-práctica. 

Total: 15 (Desempleado/as) 
Mujeres: 13 
Hombres: 2 

5.700€ 
Ayuntamiento de 

Maracena 

2021 

Acciones de mejora de la empleabilidad de 
“Operaciones básicas de pisos en 
alojamientos”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 14 
Hombres:1 

3.500 € Cruz Roja - Granada. 

2021 

Certificado de Profesionalidad HOTA0108 
Operaciones básicas de pisos en 
alojamientos 
Expediente: 18/2021/B/9 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 14 
Hombres: 1 

22.000€ Diputación de Granada 

2021 

Acciones de mejora de la empleabilidad de 
“Lavandería y puesta a punto de 
habitaciones”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 14 
Hombres:1 

3.500 € Cruz Roja - Granada. 

2021 

Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales” Certificado profesional de 
Limpieza de Superficies y Mobiliario en 
Edificios y Locales (SSCM0108). 
Expediente: 23/2021/B/33 

Total: 15 (Discapacidad) 
Mujeres: 5 

Hombres:10 
17.360 € 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 

2021 

Acciones de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza y desinfección de superficies, 
mobiliario y cristales”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 10 
Hombres:5 

3.850 € Cruz Roja - Jaen 

2021 
Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Operaciones auxiliares de servicios 
administrativos y generales (ADGG0408). 

Total: 13 (Discapacidad) 
Mujeres: 5 
Hombres:8 

21.672 € 
Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
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FORMACIÓN PROFESIONAL 
PARA EL EMPLEO, 
CERTIFICADOS DE 

PROFESIONALIDAD Y 
FORMACIÓN PRIVADA 

 

Expediente: 23/2020/B/26 FSC- INSERTA 
COFINANCIADO FSE. 

2021 

Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Operaciones auxiliares de servicios 
administrativos y generales (ADGG0408). 
Expediente: 23/2021/B/36 

Total: 14 (Discapacidad) 
Mujeres: 9 
Hombres:5 

21.672 € 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 

2021 

Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales” Certificado profesional de 
Limpieza de Superficies y Mobiliario en 
Edificios y Locales (SSCM0108). 
Expediente: 18/2021/B/26 

Total: 15 (Discapacidad) 
Mujeres: 5 

Hombres:10 
17.360 € 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 

2022 

Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales” Certificado profesional de 
Limpieza de Superficies y Mobiliario en 
Edificios y Locales (SSCM0108). 
Expediente: 18/2021/B/96 

Total: 15 (Discapacidad) 
Mujeres: 10 
Hombres:5 

17.360 € 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 

2022 

Acciones de mejora de la empleabilidad de 
"Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales”. 
Formación teórico-práctica. 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 12 
Hombres:3 

3.500 € Cruz Roja - Granada. 

2022 

Acción de Mejora de Empleabilidad 
“Limpieza y desinfección contra la COVID-19 
en instalaciones y equipamiento 
industriales”  
Formación teórica-práctica. 

Total: 15 (Desempleado/as) 
Mujeres: 15 
Hombres: 0 

3.000€ Cruz Roja - Albolote. 

2022 
Acción de Mejora de Empleabilidad 
“Limpieza técnica y de alta presión”  
Formación teórica-práctica. 

Total: 20 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 12 
Hombres: 8 

3.250€ Diputación de Granada 

2022 
Acción de Mejora de Empleabilidad 
“Limpieza Hospitalaria”  
Formación teórica-práctica. 

Total: 15 (Desempleado/as) 
Mujeres: 14 
Hombres: 1 

2.500€ 
Ayuntamiento de 

Churriana de la Vega.  
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2022 

Acción de Mejora de Empleabilidad 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales”  
Formación teórica-práctica. 

Total: 14 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 5 
Hombres: 9 

4.970 € 
Ayuntamiento de 

Churriana de la Vega.  

2022 
Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza y desinfección de superficies, 
mobiliario y cristales. 

Total: 14 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 9 
Hombres: 5 

1.000€ Movimiento por la paz 

2022 
Acción de Mejora de Empleabilidad 
“Limpieza técnica y de alta presión”  
Formación teórica-práctica. 

Total: 15 (Desempleado/as) 
Mujeres: 7 
Hombres: 8 

3.250€ Diputación de Granada 

2022 

Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Operaciones auxiliares de servicios 
administrativos y generales (ADGG0408). 
Expediente: 23/2022/B/44 

Total: 14 (Discapacidad) 
Mujeres: 9 
Hombres:5 

21.672 € 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 

2022 

Acción de mejora de la empleabilidad de 
“Limpieza de superficies y mobiliario en 
edificios y locales” Certificado profesional de 
Limpieza de Superficies y Mobiliario en 
Edificios y Locales (SSCM0108). 
Expediente: 23/2022/B/4 

Total: 15 (Discapacidad) 
Mujeres: 8 
Hombres:7 

17.360 € 

Asociación para el Empleo 
y la formación de Personas 

con Discapacidad. 
FSC- INSERTA 

COFINANCIADO FSE. 

2022 

Certificado de Profesionalidad SSCM0108 - 
Limpieza de Superficies y mobiliario en 
edificios y locales. 
Expediente: 18/2022/B/51 

Total: 15 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 12 
Hombres:3 

12.500€ 
Asociación Culturae 
Formación y Empleo 

2022 
Acción de mejora de la empleabilidad de 
Auxiliar de supermercado. 

Total: 14 (Riesgo de exclusión) 
Mujeres: 10 
Hombres:4 

4.500 
Asociación Culturae 
Formación y Empleo 

 Total: 1177 701.391,62€  


